plastatecnica

POLITICA AZIENDALE

Plastotecnica S.p.A. & un’azienda di livello europeo che, dal 1976, concentra i suoi sforzi nella produzione di film plastico, neutro o stampato,
destinato al mercato dell’imballaggio e/o di applicazioni tecniche specifiche.

La qualita dei prodotti, la soddisfazione dei clienti, la sicurezza del personale, la salvaguardia dell’ambiente e la conformita alle normative vigenti
sono valori fondamentali per Plastotecnica.

Il Sistema di Gestione per la Qualita, I’Ambiente, la Salute e Sicurezza dei Lavoratori, I'energia, I'igiene dei prodotti, supportato da un adeguato
Modello Organizzativo conforme a quanto richiesto dal D. Lgs. 231/01, si & posto come obiettivo il miglioramento continuo, anche attraverso
Ianalisi del contesto in cui I'azienda & inserita, con I'implementazione di tutte le azioni necessarie alla gestione dei rischi e delle opportunita
imprenditoriali e gestionali.

Di seguito i principi guida che ispirano I'operato di tutto il personale aziendale, a tutti i livelli, in uno spirito di collaborazione, in base alle deleghe
ricevute ed ai ruoli assegnati.

Piena aderenza alla normativa applicabile alla propria attivita con particolare attenzione a:
e  Requisiti normativi dei prodotti
Rispetto degli obblighi e Obblighi in ambito ambientale, energetico e di salute e sicurezza sul lavoro
di conformita e Normativa sull’igiene e la sicurezza alimentare, nel rispetto delle buone pratiche di produzione (GMP)
in conformita al Reg. CE 2023/2006
e  Rispetto delle procedure aziendali

Centralita del cliente con costante ricerca della piena soddisfazione delle sue necessita.
Offerta di prodotti innovativi, affidabili.
Competitivita e Sviluppo di prodotti personalizzati appositamente studiati per specifiche applicazioni e servizi.
innovazione Miglioramento delle tecnologie presenti in azienda volte a fornire prodotti piu performanti e che al contempo
permettano una riduzione degli impatti relativi al consumo di risorse. Operare sempre con una logica di
sostenibilita che tenga in considerazione: governance, ambiente e sociale

Orientamento verso prodotti e soluzioni sempre pilu ecocompatibili, basati sui pil moderni concetti di
sostenibilita come ad esempio:
e Analisi degliimpatti ambientali con una attenzione al ciclo di vita dei prodotti
e Film con elevata percentuale di utilizzo di riciclato post-consumo
e  Film da fonti rinnovabili
Sostenibilita e e  Film con spessore ridotto
salvaguardia Rllc.juuone d‘e!la generazione di scarti e rifiuti, promozione del recupero dei rifiuti plastici presso i clienti ed i nostri
siti produttivi.
Supporto al cliente con una logica di economia circolare in grado di valorizzare materiali “meno nobili” anche con
attivita di intermediazione verso soggetti qualificati al trattamento rifiuti.
Perseguimento degli obiettivi e dei traguardi energetici prefissati anche attraverso approvvigionamenti di
prodotti e servizi efficienti.
Promozione delle plastiche da riciclo: valorizzazione della qualita della plastica da riciclo e garanzia della
rintracciabilita dei materiali riciclati (certificazione ambientale a marchio PSV - Plastica Seconda Vita).
Promozione della cultura della sicurezza in azienda con tutti i collaboratori, aumento dell’approccio consapevole
di tutti i lavoratori al fine di ridurre gli eventi indesiderati.
Garantire il coinvolgimento diretto dei lavoratori mediante attivita di consultazione con i loro rappresentanti nei
processi decisionali sul governo del rischio.
Elevata attenzione alla gestione dei rischi relativi alle attivita, eliminando dove possibile i pericoli o
minimizzandoli e lavorando secondo elevati standard di sicurezza.

del’ambiente

Tutela della Salute e
Sicurezza del

personale Miglioramento continuo delle attivita impattanti sulla salute e sicurezza del proprio personale e di quello altrui
che opera in tutti i luoghi di cui I'azienda ha disponibilita giuridica, prevenendo gli eventi pericolosi, gli infortuni
e le malattie professionali.
Promozione del benessere delle persone.
Comunicazione Promozione di attivita di comunicazione con tutte le parti interessate volta a trasmettere i valori legati all’attivita

trasparente con tutte aziendale unitamente alle prestazioni di qualita, energetiche o ambientali effettivamente poste in atto al fine di
le parti interessate dare evidenza dell’effettiva tendenza alla sostenibilita del business aziendale.

La Direzione si impegna a riesaminare periodicamente gli elementi del Sistema di Gestione Integrato al fine di a@icurarne la corretta attuazione

e garantire I'applicazione dei principi della presente politica. /
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plasfofecnica

PLASTOTECNICA S.p.A. produce film in materiali plastici per i settori “food” e “no food”. Entrambe
le categorie, ma soprattutto i materiali destinati al comparto alimentare, necessitano di una particola-
re attenzione lungo tutto il processo di selezione e realizzazione del prodotto. Il rispetto dei requisiti
sia cogenti che condivisi con il cliente risulta quindi un parametro fondamentale nella definizione del-
le procedure interne che regolano la realizzazione e la gestione dei prodotti stessi.

Nella definizione della propria politica PLASTOTECNICA S.p.A. ha tenuto in debita considerazione i
seguenti aspetti:

= Impegno alla realizzazione di prodotti sicuri, a norma di legge e conformi ai requisiti di qualita
specificati, ribadendo |la propria responsabilita nei confronti dei clienti.

= Impegno allo sviluppo di una cultura della sicurezza alimentare e dei prodotti verso tutti i di-
pendenti e figure che sono collegate alla sicurezza, qualita e legalita del prodotto.

= | requisiti di igiene e sicurezza definiti al fine di garantire idonee condizioni di lavoro, in con-
formita alla normativa cogente.

= La continua ricerca del pieno soddisfacimento dei requisiti espliciti ed impliciti del cliente, di
quelli cogenti nonché di quelli stabiliti autonomamente dall'azienda stessa.

= Una logica di processo che mantenga la propria operativitda quanto piu attinente alla natura
dei propri prodotti e servizi, alla dimensione dell’'azienda e agli impatti ambientali delle pro-
prie attivita nel rispetto dei limiti di legge cogenti.

= Il livello di soddisfazione atteso e desiderato dal cliente.

= La condivisione degli obiettivi e dei traguardi raggiunti con le varie funzioni aziendali.

= | contributi potenziali dei fornitori e/o organi di controllo.

= |l rispetto dei principi etici fondamentali, sia nei confronti del personale in forza
allorganizzazione che nei confronti delle aziende fornitrici, con particolare riferimento
allintegrazione etnico-culturale.

= Le continue richieste da parte del mercato in termini qualitativi, tecnologici ed economici,

nonché legati agli aspetti ecologici e di rispetto verso I'ambiente.

= Impegno alla protezione della custodia dei propri prodotti, di quelli dei clienti e del proprio si-
to.

= Impegno nella ricerca di prodotti che siano privi di adulterazioni o soggetti a frode in com-
mercio in modo da assicurare la qualita e legalita dei prodotti messi in commercio.

L'impegno prioritario di PLASTOTECNICA S.p.A. resta quello di fornire prodotti conformi_alle
specifiche e ai requisiti cogenti, sicuri e qualitativamente elevati, realizzati con materie prime
selezionate; I'Organizzazione pone la massima attenzione nella selezione dei materiali e nel pro-
gettare e realizzare film tecnici, con responsabilita, prevedendo i risultati delle nostre scelte ed
agendo con il principio del rispetto dell'ecosostenibilita, attraverso la migliore esperie;pza e le tecno-
logie piu innovative, rendendoci costantemente il partner ideale per i nostri clienti allo scopo di otte-
nere, insieme a loro, le soluzioni su misura che migliorino la vita alle persone. /
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